ZAPISNIK OSME REDOVITE SJEDNICE FAKULTETSKOGA VIJECA
KBF-a SVEUCILISTA U SPLITU u ak. god. 2024./2025.,

odrZzane u utorak, 17. lipnja 2025., u profesorskoj zbornici KBF-a, s po¢etkom u 11:00
sati.

Prisutni: izv. prof. dr. sc. Simun Bilokapi¢, dekan KBF-a; doc. dr. sc. Ante Akrap,
prodekan za nastavu; prof. dr. sc. Ivan BodroZié, prodekan za znanost; prof. dr. sc. Marinko
Vidovi¢, prof. dr. sc. Josip Muzié, prof. dr. sc. Mladen Parlov, prof. dr. sc. Jadranka Garmaz,
prof. dr. sc. Andelko Domazet, izv. prof. dr. sc. Domagoj Runje, izv. prof. dr. sc. Edvard Punda,
doc. dr. sc. Emanuel Petrov, doc. dr. sc. Mirjana Pinezié, doc. dr. sc. Ivica Jurié, doc. dr. sc.
Domagoj Volarevié, Ivana Papac, dipl. iur. (predstavnica sluzbenika i namjestenika), te Ante
Juki¢ glavni tajnik KBF-a i zapisni¢ar na sjednici. Ostali nazo¢ni: -

Odsutni: prof. dr. sc. Alojzije Condié, izv. prof. dr. sc. Josip Duki¢, doc. dr. sc. Miljenka
Grgi¢, dr. sc. Gina Sparada (predstavnica zaposlenih na suradniékim radnim mjestima), mr. sc.
Jenko Buli¢, Robert Mareti¢, (predsjednika SZ-a), Maja Roncevi¢ (predstavnica studenata
PDS-a), koji su opravdali svoj izostanak te Anamarija Curkovi¢ (predstavnica studenata) koje
je izostala neopravdano.

Na pocetku sjednice dekan je predloZio ¢lanovima FV-a predloZio nadopunu dnevnog
reda, tj. da se nadoda tocka 3.2. Studentske molbe te je Clanovima FV-a predloZio usvajanje
izmjenjenog Dnevnog reda dostavljenog u Pozivu za sjednicu.

Na prijedlog dekana, Fakultetsko vijece jednoglasno je usvojilo nadopunjeni Dnevni red
predloZen u Pozivu na Osmu redovitu sjednicu Fakultetskoga vije¢a u ak. god. 2024./2025.,
KLASA: 029-06/25-06/00002, UR.BROJ: 2181-203-01-01-25-12 od 11. lipnja 2025. godine.

Usvojeni Dnevni red:

1. Ovjera zapisnika Sedme redovite sjednice FV-a odrzane u Cetvrtak, 10. travnja 2025.
2. Ovjera zapisnika Prve Izvanredne sjednice odrzane u ponedjeljak, 5. svibnja 2025.

3.1 Izvedbeni plan nastave
a) Raspored akademske godine
b) Izmjene i dopune studijskih programa
3.2. Studentske molbe
4. Ured za medunarodnu suradnju: Prijedlog kriterija bodovanja kandidatura nastavnog i
nenastavnog osoblja KBF-a za mobilnost unutar Erasmus + programa
5. Profesori:

a) Usvajanje izvjeSéa struénog povjerenstva u postupku izbora na naslovno

znanstveno- nastavno radno mjesto docenta za — i -




b) TraZenje suglasnosti Sveucilista u Splitu te prethodne suglasnosti Ministarstva
znanosti obrazovanja i mladih za posebno radno mjesto — prodekan (do 100
zaposlenih), interni naziv radnog mjesta prodekan za financijsko poslovanje i
kvalitetu

¢) Prijedlog Katedre religiozne pedagogije i katehetike za zapoSljavanje jednog
izvrditelja na znanstveno — nastavno radno mjesto docenta

d) Prijedlog Katedre moralnog bogoslovlja za zaposljavanje jednog izvrsitelja na
Katedri socijalnog nauka Crkve na znanstveno — nastavno radno mjesto docent

e) Donodenje odluke o raspisivanju internog natjecaja za Sefa Katedrei Svetog
pisma Starog zavjeta, Katedre temeljnog bogoslovlja, Katedre dogmatskog
bogoslovlja i Katedre pastoralnog bogoslovlja

f) Donosenje odluke o imenovanju v.d. 3efa Katedre ekumenskog bogoslovlja

6. Nenastavno osoblje:
Raspisivanje natjeCaja za zaposljavanje jednog izvrsitelja na radno mjesto stru¢nog
suradnika u sustavu znanosti i visokom obrazovanju na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu

7. lIzbor urednistva i znanstvenog vije¢a CUS-a

Donosenje odluke o koristenju godisnjeg odmora

9. Razno

oo

1. Ovjera zapisnika Sedme redovite sjednice FV-a odrZane u Cetvrtak, 10. travnja
2028.

Dekan je napomenuo &lanovima FV-a da je medu materijalima za sjednicu dostavljen
Zapisnik Sedme redovite sjednice FV-a u ak. god. 2024./2025. odrzane 10. travnja 2025.
godine. Nakon §to je predloZzeno usvajanje Zapisnika, ¢lanovi FV na prijedlog dekana,
jednoglasno su usvojili zapisnik Sedme redovite sjednice FV-a u ak. god. 2024./2025. odrZane
10. travnja 2025. godine.

2. Ovjera zapisnika Prve Izvanredne sjednice odrZane u ponedjeljak, 5. svibnja
2025.

Dekan je napomenuo ¢&lanovima FV-a da je medu materijalima za sjednicu takoder
dostavljen zapisnik Prve Izvanredne sjednice odrZane u ponedjeljak 5. svibnja 2025. Nakon 3to
je predloZeno usvajanje Zapisnika, ¢lanovi FV na prijedlog dekana, jednoglasno su usvojili
zapisnik Prve Izvanredne sjednice odrZane u ponedjeljak 5. svibnja 2025.

3. 1. Izvedbeni plan nastave
a) Raspored akademske godine



Prodekan za nastavu, doc. dr. sc. Ante Akrap ¢lanovima FV-a naglasio je da je medu
materijalima za sjednicu dostavljen Raspored za akademsku godinu 2025./2026.

Nakon rasprave, na temelju ¢lanka 22. st. 10. Statuta KBF-a, Fakultetsko vijece Katoli¢koga
bogoslovnog fakulteta Sveucilista u Splitu jednoglasno je donijelo

ODLUKU
Usvaja se Izvedbeni plan te raspored akademske godine 2025./2026.

b) Izmjene i dopune studijskih programa

Na Osmoj redovitoj sjednici Fakultetskog vije¢a Katolickog bogoslovnog fakulteta
Sveucilista u Splitu ak. god. 2024./2025. odrzanoj 17. lipnja 2025. prodekan za nastavu doc. dr.
sc. Ante Akrap, ¢lanovima Fakultetskog vijeca naglasio je da je potrebno usvojiti izmjene i
dopune studijskih programa koje su uskladene s ranije usvojenim standardnim modelom
izvodenja nastave i kontinuiranoga vrednovanja studenata.

Nakon rasprave, na temelju ¢lanka 22. st. 10. Statuta KBF-a, Fakultetsko vijece Katolickoga
bogoslovnog fakulteta Sveucilista u Splitu jednoglasno je donijelo

ODLUKU

L.
Usvajaju Izmjene i dopune SveudiliSnog integriranog filozofsko — teoloSkog studijskog
programa uskladene s standardnim modelom izvodenja nastave i kontinuiranoga vrednovanja
studenata na Katolickom bogoslovnom fakultetu Sveucilista u Splitu.

II.
Usvajaju Izmjene i dopune SveudiliSnog prijediplomskog teolosko - katehetskog studijskog
programa uskladene s standardnim modelom izvodenja nastave i kontinuiranoga vrednovanja
studenata na Katolickom bogoslovnom

II.
Usvajaju Izmjene i dopune Sveuéilisnog diplomskog teolosko - katehetskog studijskog
programa uskladene s standardnim modelom izvodenja nastave i kontinuiranoga vrednovanja
studenata na Katoli¢kom bogoslovnom fakultetu Sveuéilista u Splitu. fakultetu Sveucilista u
Splitu.




3.2. Studentske molbe

Prodekan za nastavu, doc. dr. sc. Ante Akrap upoznao je ¢lanove FV-a s molbom
studenta | koji od Fakultetskog vijeca KBF-a trazi da ga se, zbog razloga
navedenih u molbi, oslobodi pla¢anja preostalog dijela participacije u troSkovima studiranja.
Fakultetsko vijeée Katolickog bogoslovnog fakulteta Sveucilidta u Splitu uvazilo je razloge
navedene u Molbi studenta.

Nakon rasprave, na temelju &lanka 22. st. 23. Statuta KBF-a, Fakultetsko vije¢e Katolickoga
bogoslovnog fakulteta Sveugilidta u Splitu jednoglasno je donijelo

ODLUKU

Student | oslobada se placanja jednog dijela (1/3 - treéa rata) participacije u
troskovima studija za ak. god. 2024./2025.

4. Ured za medunarodnu suradnju: Prijedlog kriterija bodovanja kandidatura
nastavnog i nenastavnog osoblja KBF-a za mobilnost unutar Erasmus +
programa

Na Osmoj redovitoj sjednici Fakultetskog vijeca Katoli¢kog bogoslovnog fakulteta
Sveucilista u Splitu u ak. god. 2024./2025. odrzanoj 17. lipnja 2025. medu materijalima za
sjednicu, ¢lanovima Fakultetskog vijeca dostavljeno je Prijedlog kriterija bodovanja
kandidatura nastavnog i nenastavnog osoblja KBF-a za mobilnost unutar Erasmus + programa.

Nakon rasprave, na temelju ¢lanka 22. Statuta KBF-a, Fakultetsko vije¢e Katolickog
bogoslovnog fakulteta Sveudilista u Splitu na svojoj Osmoj redovitoj sjednici u ak. god.
2024./2025. od 17. lipnja 2025. jednoglasno je donijelo

ODLUKU

o kriterijima KBF-A kod natjecaja za
ERASMUS + MOBILNOST nastavnog i nenastavnog osoblja

U postupku kod natjeCaja za Erasmus+ program mobilnosti, prijavljeni kandidati iz
redova nastavnog i nenastavnog osoblja Katolickog bogoslovnog fakulteta Sveucilista u Splitu
rangiraju se prema utvrdenim kriterijima sa sustavom bodovanja. Rangiranje se provodi prema
tri temeljne kategorije, koje su definirane i objasnjene u nastavku ovog dokumenta, a
primjenjuju se u svrhu odabira kandidata za sudjelovanje u programima mobilnosti radi
osposobljavanja i/ili poduc¢avanja.

NASTAVNO OSOBLJE




KATEGORIJA BODOVI
Redoviti profesor u trajnom 5
_ zZvanju
Akade?ﬁi‘ i Redoviti profesor R 5
Stl'lpal’l_] adno Izvanredni profesor 3
mjesto
Docent 2
Asistent / predavac 1
Cc2 5
Cl 4
Poznavanje B2 3
i g 5
jezika obuke Bl 2
. A2 1
Akade.mska i Al 0
profesionalna Pr S -
postignuéa e DA /NE | Dooropitzaosobnt |,
poducavanja razvoj
0-40 o
i/ili
osposobljavanja
pORoRITVEN® | Ukoliko . 20
na prihvatnoj NE- Dobrobit za 10
ustanovi jasno ' mati¢nu instituciju
p 0 bodova
razraden i
dogovoren
Prethodna
akademska ili
rojekt . .
P OJe na 5 bodova po aktivnosti 10
aktivnost s
prihvatnom
ustanovom
Nijedna 10
Motivacija Prethodna Jedna 7 i
mobilnost Dvije 5
Tri ili vise 2
Svrha mobilnosti 5
S Korist mobilnosti 5
Svrh.a : ko_“St _Od .| Job shadowing 2
mobilnosti opisani ; : 20
: e Strukturirana mobilnost 10
jasno i smisleno -
. 8 sati 10
Poducavanje
4 sata 5




Simpozij /
konferencija s 5
izlaganjem
Nastavnici koji su u protekle 3 godine odrZali nastavu
dolaznim studentima i/ili ugostili dolazne studente na 5
struénoj praksi 10
Nastavnici koji su u protekle 3 godine ugostili dolazno 5
osoblje
[zvjestaj u pisanom obliku i usmena prezentacija pred 20
Diseminacija | studentima i/ili kolegama -
0-20 Izvjestaj u pisanom obliku 10
Ostalo* 0

*Napomena: Svi rangirani kandidati duZni su dostaviti pisani izvjestaj, osim u slu¢aju prve mobilnosti.

Kandidati koji

ne dostave pisani izvjedtaj u roku od 30 dana, gube moguénost prijave na sljedecu mobilnost.

NENASTAVNO OSOBLJE
KATEGORIJA BODOVI
2 5
Cl e
Poznavanje jezika B2 3
obuke BI 2 2
A2 1
Al 0
VSS/VSS 10
Akademska i Struéni stupanj SSS 4 10
profesionalna NSS 0
postignucéa Polozaj u ustanovi Polozaj I. vrste 5
0-40 prema Pravilniku o Polozaj II. vrste 3
unutrasnjem usiroju i Polozaj I11. vrste ] D
sistematizaciji radnih
mjesta KBF-a Polozaj IV. vrste 0
Program_ _ DA /NE Dobrolbit za | 10
osposobljavanja na osobni razvoj
prihvatnoj ustanovi Ukoliko | Dobrobit za 20
jasno razraden i NE: mati¢nu 10
dogovoren 0 bodova | instituciju
Motivacija Prethodna mobilnost Nijedna 10 10




0-40 Jedna

Dvije 5
Tri ili vise
Surhatkorlst o Svrha mobilnosti
VI .a : O_rlSt,O . .| Korist mobilnosti 5
mobilnosti opisani jasno i _ 20
x Job shadowing 2
smisleno — .
Strukturirani dogadaj 10
Prihvacena dolazna
mobilnost nenastavnog 5 bodova po prihvacenoj 10 10
osoblja u protekle tri mobilnosti
godine
[zvjestaj u pisanom obliku i usmena prezentacija pred 20
Diseminacija | studentima i/ili kolegama -
0-20 Izvjestaj u pisanom obliku 10
Ostalo* 0

*Napomena: Svi rangirani kandidati duzni su dostaviti pisani izvjestaj, osim u sluéaju prve mobilnosti. Kandidati
koji ne dostave pisani izvjestaj u roku od 30 dana, gube moguénost prijave na sljede¢u mobilnost.

5. Profesori
a) Usvajanje izvjeSca struénog povjerenstva u postupku izbora na naslovno

znanstveno- nastavno radno mjesto docenta za dr. sc. _

Pod ovom tockom dnevnog reda, medu materijalima za sjednicu c¢lanovima
Fakultetskog vijeéa dostavljeno je Misljenje struénog povjerenstva u postupku izbora [l
B - naslovno znanstveno-nastavno radno mjesto docenta. Prema navedenom
misljenju [ NS ispunjava tra’ene minimalne uvjete za izbor na naslovno
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta sukladno Odluci Rektorskog zbora o nuznim
uvjetima za ocjenu nastavne i znanstveno struéne djelatnosti u postupku izbora u znanstveno-
nastavna zvanja NN(122/17,120/21) te Pravilnika o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja
NN(119/22).

Nakon rasprave, na temelju &lanka 19. st. 3. tocka 8. Zakona o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti NN(119/2022) ¢l. 21 st. 12. Statuta KBF-a te prijedloga stru¢nog
povjerenstva u postupku izbora dr. sc Darka Rapiéa na naslovno znanstveno-nastavno radno
mjesto docenta, Fakultetsko vije¢e Katoli¢kog bogoslovnog fakulteta, Sveucilista u Splitu
vecinom glasova donijelo je sljedecu

ODLUKU




Usvaja se misljenje struénog povjerenstva u postupku izbora — na naslovno
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta kojim se utvrduje da imenovani ispunjava uvjete za
izbor na naslovno znanstveno-nastavno radno mjesto docenta.

IL.
Misljenje stru¢nog povjerenstva u postupku izbora _ na naslovno
znanstveno-nastavno radno mjesto upuéuje se Mati¢nom odboru za podru¢je humanistickih
znanosti polje filozofija i teologija.

Takoder, pod ovom to¢kom dnevnog reda, ¢lanovima Fakultetskog vijeca dostavljeno
je Misljenje struénog povjerenstva u postupku izbora _ na naslovno
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta. Prema navedenom miSljenju _
ispunjava traZene minimalne uvjete za izbor na naslovno znanstveno-nastavno radno mjesto
docenta sukladno Odluci Rektorskog zbora o nuznim uvjetima za ocjenu nastavne i znanstveno
stru¢ne djelatnosti u postupku izbora u znanstveno-nastavna zvanja NN(122/17,120/21) te
Pravilnika o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja NN(119/22).

Nakon rasprave, na temelju ¢lanka 19. st. 3. tocka 8. Zakona o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti NN(119/2022) ¢€l. 21 st. 12. Statuta KBF-a te prijedloga stru¢nog
povjerenstva u postupku izbora dr. sc. Nenada Palca na naslovno znanstveno-nastavno radno
mjesto docenta, Fakultetsko vije¢e Katolickog bogoslovnog fakulteta, Sveucilista u Splitu
veéinom glasova donijelo je sljedecu

ODLUKU

I
Usvaja se misljenje stru¢nog povjerenstva u postupku izbora ||| N2 naslovno
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta kojim se utvrduje da imenovani ispunjava uvjete za
izbor na naslovno znanstveno -nastavno radno mjesto docenta.

I1.
Misljenje struénog povjerenstva u postupku izbora B o aslovno
znanstveno-nastavno radno mjesto upuéuje se Mati¢nom odboru za podruéje humanistickih
znanosti polje filozofija i teologija.

b) TraZenje suglasnosti Sveudilista u Splitu te prethodne suglasnosti
Ministarstva inanosti obrazovanja i mladih za posebno radno mjesto —
prodekan (do 100 zaposlenih), interni naziv radnog mjesta prodekan za
financijsko poslovanje i kvalitetu

Na Osmoj redovitoj sjednici Fakultetskog vije¢a Katoli¢kog bogoslovnog fakulteta,
SveuciliSta u Splitu u akademskoj godini 2024./2025. odrzanoj 17. lipnja 2025. dekan izv. prof.
dr. sc. Simuna Bilokapi¢ izlozio je prijedlog o potrebi zaposljavanja jednog izvrsitelja na radno
mjesto prodekana do 100 zaposlenika za financijsko poslovanje i kvalitetu a koje ¢ini razliku
izmedu koeficijenta postojeceg radnog mjesta zaposlenika do visine koeficijenta prodekana.



Nakon rasprave ¢lanova Fakultetskog vijeca o prethodno navedenom odluceno je da se zatrazi
suglasnost SveuciliSta u Splitu i prethodna suglasnost od Ministarstva znanosti obrazovanja i
mladih za zapo§ljavanje jednog izvrsitelja na radno mjesto prodekana do 100 zaposlenika za
financijsko poslovanje i kvalitetu.

Nakon rasprave, na temelju prijedloga dekana izv. prof. dr. sc. Simuna Bilokapi¢a o potrebi
zaposljavanja jednog izvrSitelja na radno mjesto prodekana do 100 zaposlenika za financijsko
poslovanje i kvalitetu a koje ¢ini razliku izmedu koeficijenta postoje¢eg radnog mjesta
zaposlenika do visine koeficijenta prodekana, Fakultetsko vijece Katolickog bogoslovnog
fakulteta, Sveuéilista u Splitu veé¢inom glasova donijelo je sljedecu

ODLUKU

Usvaja se prijedlog dekana izv. prof. dr. sc. Simuna Bilokapi¢a o zaposljavanja jednog
izvrsitelja na radno mjesto prodekana do 100 zaposlenika za financijsko poslovanje i kvalitetu
a koje €ini razliku izmedu koeficijenta postojeceg radnog mijesta zaposlenika do visine
koeficijenta prodekana te ¢e se zatraziti suglasnost od Sveucilista u Splitu i prethodna
suglasnost od Ministarstva znanosti obrazovanja i mladih za raspisivanje natjecaja za navedeno
radno mjesto prodekana do 100 zaposlenika za financijsko poslovanje i kvalitetu.

¢) Prijedlog Katedre religiozne pedagogije i katehetike za zapoSljavanje jednog
izvrsitelja na znanstveno — nastavno radno mjesto docenta

Medu materijalima za sjednicu ¢lanovima Fakultetskog vijec¢a dostavljen je prijedlog
Sefice Katedre religiozne pedagogije i katehetike prof. dr. sc. Jadranke Garmaz vezano za
potrebu zaposljavanja jednog izvrsitelja na znanstveno-nastavno radno mjesto docenta u
znanstvenom podru¢ju Humanisti¢ke znanosti, znanstvenom polju teologija, znanstvena grana
religiozna pedagogija i katehetika na Katedri religiozne pedagogije i katehetike na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu na upraznjeno radno mjesto na kojem je bilo zaposlen 5]

Nakon rasprave, na temelju prijedloga Sefice Katedre religiozne pedagogije i katehetike prof.
dr. sc. Jadranke Garmaz o potrebi zaposljavanja jednog izvrSitelja na znanstveno-nastavno
radno mjesto docenta u znanstvenom podrudju Humanisticke znanosti, znanstvenom polju
teologija, znanstvena grana religiozna pedagogija i katehetika na Katedri religiozne pedagogije
i katehetike na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu na upraznjeno mjesto e
B - cultetsko vijece Katolickog bogoslovnog fakulteta, Sveugilista u Splitu
ve¢inom glasova donijelo je sljedecu

ODLUKU

Usvaja se prijedlog Sefice Katedre religiozne pedagogije i katehetike prof. dr. sc. Jadranke
Garmaz vezano za potrebu zaposljavanja jednog izvrsitelja na upraznjeno znanstveno-nastavno
radno mjesto docenta u znanstvenom podru¢ju Humanisticke znanosti, znanstvenom polju




teologija, znanstvena grana religiozna pedagogija i katehetika na Katedri religiozne pedagogije
i katehetike na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu te ¢e se zatraZiti suglasnost od
Sveudilista u Splitu i prethodna suglasnost od Ministarstva znanosti obrazovanja i mladih za
raspisivanje natjecaja za navedeno znanstveno-nastavno radno mjesto docenta.

d) Prijedlog Katedre moralnog bogoslovlja za zaposljavanje jednog izvrsitelja
na Katedri socijalnog nauka Crkve na znanstveno — nastavno radno mjesto
docent

Pod ovom toékom dnevnog reda medu materijalima za sjednicu ¢lanovima Fakultetskog
vijeca dostavljen je prijedlog Sefice Katedre moralnog bogoslovlja doc. dr. sc. Mirjane Pinezi¢
vezano za potrebu zaposljavanja jednog izvrsitelja na znanstveno-nastavno radno mjesto
docenta u znanstvenom podru¢ju Humanisticke znanosti, znanstvenom polju teologija,
znanstvena grana socijalni nauk Crkve na Katedri moralnog bogoslovlja na neodredeno vrijeme
u punom radnom vremenu na upraznjeno radno mjesto na kojem je bilo zaposlen _
B \akon rasprave Glanova Fakultetskog vijeéa o prethodno navedenom prijedlogu
odluceno je da se zatrazi suglasnost Sveucilista u Splitu i prethodna suglasnost od Ministarstva
znanosti obrazovanja i mladih za zapo3ljavanje na znanstveno-nastavno radno mjesto docenta
u znanstvenom podrucju Humanisticke znanosti, znanstvenom polju teologija, znanstvena
grana socijalni nauk Crkve na Katedri moralnog bogoslovlja na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu a nakon formiranja kolegija na Katedri socijalnog nauka Crkve te imenovanja
Sefa Katedre Socijalnog nauka Crkve tog istog zaposlenika prebaci sa Katedre moralnog
bogoslovlja na Katedru Socijalnog nauka Crkve.

Nakon rasprave, na temelju prijedloga Sefice Katedre moralnog bogoslovlja doc. dr. sc. Mirjane
Pinezi¢ o potrebi zapo§ljavanja jednog izvrsitelja na znanstveno-nastavno radno mjesto docenta
u znanstvenom podru¢ju Humanisticke znanosti, znanstvenom polju teologija, znanstvena
grana socijalni nauk Crkve na Katedri Socijalnog nauka Crkve na neodredeno vrijeme u punom

radnom vremenu na upraznjeno mjesto ||| GGG, Fakultetsko vijece Katolickog
bogoslovnog fakulteta, Sveucilista u Splitu veé¢inom glasova donijelo je sljedeéu

ODLUKU

Usvaja se prijedlog Sefice Katedre moralnog bogoslovlja doc. dr. sc. Mirjane Pinezi¢ vezano za
potrebu zaposljavanja jednog izvrSitelja na upraZnjeno znanstveno-nastavno radno mjesto
docenta u znanstvenom podru¢ju Humanisticke znanosti, znanstvenom polju teologija,
znanstvena grana socijalni nauk Crkve na Katedri moralnog bogoslovlja na neodredeno vrijeme
u punom radnom vremenu te ¢e se zatraziti suglasnost od Sveucilista u Splitu i prethodna
suglasnost od Ministarstva znanosti obrazovanja i mladih za raspisivanje natje¢aja za navedeno
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta.



¢) DonoSenje odluke o raspisivanju internog natje¢aja za Sefa Katedrei Svetog
pisma Starog zavjeta, Katedre temeljnog bogoslovlja, Katedre dogmatskog
bogoslovlja i Katedre pastoralnog bogoslovlja

Na Osmoj redovitoj sjednici Fakultetskog vije¢a Katolickog bogoslovnog fakulteta,
SveudiliSta u Splitu u akademskoj godini 2024./2025. odrzanoj 17. lipnja 2025. medu
materijalima za sjednicu ¢lanovima Fakultetskog vijeca dostavljen je prijedlog dekana o potrebi
raspisivanja internog natje¢aja za na radno mjesto prodekana do 100 zaposlenika za financijsko
poslovanje i kvalitetu buduéi da je sadasnjim Sefovima istekao mandat u trajanju od pet godina.

Nakon rasprave, na temelju prijedloga dekana izv. prof. dr. sc. Simuna Bilokapi¢a o
raspisivanju internog natjecaja za Sefove Katedri Fakultetsko vijece Katolickog bogoslovnog
fakulteta, Sveucilista u Splitu jednoglasno je donijelo sljedecu

ODLUKU

Usvaja se prijedlog dekana izv. prof. dr. sc. Simuna Bilokapié¢a o raspisivanju internog natjecaja
za Sefove Katedre Svetog pisma Starog zavjeta, Katedre temeljnog bogoslovlja, Katedre
dogmatskog bogoslovlja, Katedre pastoralnog bogoslovlja i Katedre kanonskog prava buduci
da je sadasnjim Sefovima istekao mandat u trajanju od pet godina.

f) DonoSenje odluke o imenovanju v.d. Sefa Katedre ekumenskog bogoslovlja

Clanovima Fakultetskog vije¢a dekan je iskazao potrebu imenovanja na radno mjesto
v.d. Sefa Katedre ekumenskog bogoslovlja buduci da se ni jedan kandidat nije prijavio na
raspisani interni natje¢aj za Sefa Katedre ekumenskog bogoslovlja od 05. svibnja 2025. Na
navedeno radno mjesto v.d. Sefa Katedre ekumenskog bogoslovlja dekan izv. prof. dr. sc. Simun
Bilokapi¢ je sukladno ¢l. 3. st. 3. Pravilnika o katedrama predloZio prof. dr. sc. Andelka
Domazeta.

Nakon rasprave, na temelju prijedloga dekana izv. prof. dr. sc. Simuna Bilokapié¢a o imenovanju
v.d. Sefa Katedre ekumenskog bogoslovlja Fakultetsko vijee Katolickog bogoslovnog
fakulteta, Sveucilista u Splitu jednoglasno je donijelo sljedecu

ODLUKU

Usvaja se prijedlog dekana izv. prof. dr. sc. Simuna Bilokapi¢a o imenovanju prof. dr. sc.
Andelka Domazeta na radno mjesto v.d. $efa Katedre ekumenskog bogoslovlja na vremenski
period u trajanju od jedne godine.




6. Nenastavno osoblje:
Raspisivanje natjefaja za zapo$ljavanje jednog izvrSitelja na radno mjesto
struénog suradnika u sustavu znanosti i visokom obrazovanju na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu

Prodekan za znanost, prof. dr. sc. Ivan Bodrozi¢ izloZio je prijedlog o potrebi
zaposljavanja jednog izvrSitelja na radno mjesto struénog suradnika u sustavu znanosti i
visokom obrazovanju. Razvojem fakultetskih Centara ukazala se potreba za zaposljavanjem
stru¢nog suradnika u sustavu znanosti i visokom obrazovanju u Sluzbi za znanstveno-
istrazivacke projekte i Fakultetske centre. Navedeno radno mjesto bi bilo podrska voditelju
Sluzbe u prijavi fakultetskih projekata, provedbi i izvjeStavanju te podrSka voditeljima
istrazivackih centara Fakulteta u administrativnim poslovima i znanstvenim aktivnostima te u
drugim poslovima prema nalogu voditelja Sluzbe i dekana. Nakon rasprave c¢lanova
Fakultetskog vijeca o prethodno navedenom odluceno je da se zatrazi suglasnost SveuciliSta u
Splitu i prethodna suglasnost od Ministarstva znanosti obrazovanja i mladih za zaposljavanje
jednog izvrsitelja na radno mjesto stru¢nog suradnika u sustavu znanosti i visokom
obrazovanju.

Nakon rasprave, na temelju prijedloga prodekana za znanost, prof. dr. sc. Ivana
Bodrozica o potrebi zaposljavanja jednog izvrsitelja na radno mjesto stru¢nog suradnika u
sustavu znanosti i visokom obrazovanju Fakultetsko vijeé¢e Katoli¢kog bogoslovnog fakulteta,
Sveucilista u Splitu jednoglasno je donijelo sljedecu

ODLUKU

Usvaja se prijedlog prodekana za znanost, prof. dr. sc. Ivana Bodrozica o zaposljavanju jednog
izvrsitelja na radno mjesto stru¢nog suradnika u sustavu znanosti i visokom obrazovanju te ¢e
se zatraziti suglasnost od Sveudilista u Splitu i prethodna suglasnost od Ministarstva znanosti
obrazovanja i mladih za raspisivanje natjecaja za navedeno radno mjesto strué¢nog suradnika u
sustavu znanosti i visokom obrazovanju.

7. Izbor uredniStva i znanstvenog vije¢a CUS-a

Pod ovom to¢kom dnevnog reda, prodekan za znanost prof. dr. sc. Ivan Bodrozi¢ koji
je sukladno imenovanju velikog kancelara mons. Zdenko Krizi¢ nastavio obnasati duznost
urednika znanstvenog ¢asopisa Crkve u svijetu predlozio je nove ¢lanove za Urednicko vijeée
i Znanstveno vijece znanstvenog ¢asopisa Crkve u svijetu na mandat od 5 godina (2025.-2030.).

Nakon rasprave, na temelju prijedloga prodekana za znanost prof. dr. sc. Ivana
Bodrozica koji je sukladno imenovanju velikog kancelara mons. Zdenko Krizi¢ nastavio
obna3ati duZnost urednika znanstvenog €asopisa Crkve u svijetu, te je ujedno ovlasten da
imenuje novo Urednicko vijeée i Znanstveno vijeée znanstvenog €asopisa Crkve u svijetu na
mandat od 5 godina (2025.-2030.), Fakultetsko vijeée Katoli¢kog bogoslovnog fakulteta,
Sveucilista u Splitu jednoglasno je donijelo sljedecu



ODLUKU

Usvaja se prijedlog prodekana za znanost prof. dr. sc. Ivana BodroZi¢a o imenovanju novog
Urednickog vijeca i Znanstvenog vijec¢a znanstvenog asopisa Crkve u svijetu na mandat od 5
godina (2025.-2030.) u sljede¢em sastavu:

Clanovi Urednistva:

Prof. dr. sc. Ivan Bodrozi¢, glavni urednik
Prof. dr. sc. Alojzije Condié¢

Doc. dr. sc. Mirjana Pinezié

Prof. dr. sc. Mladen Parlov

I (075K fakultet Splio)
B (<tolicko sveuciliste Lublin)
— (Pontificio Istituto Augustinianum)

Clanovi Znanstvenog vijeca:

Doc. dr. sc. Ante Akrap

B (Filozofski fakultet Split)
B (Filozofski fakultet Split)
_ (University of Colorado)
I (KO Zadar)
_ (Universita di Firenze)

Doc. dr. sc. Miljenka Grgi¢

Doc. dr. sc. Ivica Jurié
I (< BF Zagreb)
Doc. dr. sc. Emanuel Petrov

R e
I (< 5F Dakovo)
I (< BF Zagreb)

8. DonoSenje odluke o koristenju godiSnjeg odmora

Na Osmoj redovitoj sjednici Fakultetskog vijeca Katolickog bogoslovnog fakulteta,
Sveuéilista u Splitu u akademskoj godini 2024./2025. odrzanoj 17. lipnja 2025. ¢lanovima
Fakultetskog vijeca dekan je predlozio vremenski period koristenja godiSnjeg odmora
zaposlenika za 2025. godinu.

Nakon rasprave, na temelju prijedloga dekana izv. prof. dr. sc. Simuna Bilokapi¢a o
donosenju odluke o koristenju godi$njeg odmora zaposlenika za 2025. godinu Fakultetsko
vijece Katolickog bogoslovnog fakulteta, Sveudilita u Splitu jednoglasno je donijelo sljedecu

ODLUKU




Usvaja se prijedlog dekana izv. prof. dr. sc. Simuna Bilokapica o donosenju odluke o koritenju
godidnjih odmora za 2025, godinu u sljedecem periodu:

s Ljetni dio godisnjeg odmora —od 21, srpnja 2025. — do 22. kolovoza 2025, (prvi radni
dan - 25 kolovoza 2025.)

e Zimski dio godidnjeg odmora — 24. prosinca 2025, — 5. sije¢nja 2026, (prvi radnt dan
7. sije€nja 2026.)

9, Razno

Dekan je ¢lanove Fakultetskog vijeéa obavijestio o rezultatima provedenih anketa
kojima su studenti ocjenjivali rad nastavnika naseg fakulteta. Prema ostvarenim rezultatima
dekan je naglasio zadovoljstvo postignutim rezultatima te naglsio da su isti u+iznad prosjeka
ocjena na ostalim sastavnicama Sveu¢iliita u Splitu.

Sjednica je zavrsila u 13:00 sati.

Zapisnicar:
Ante Juki¢, mag. iur.

KLASA: 029-06/25-06/00002
UR.BROJ: 2181-203-01-01-25-16

Zapisnik OSME REDOVITE SIEDNICE FAKULTETSKOG VIIECA KBF-a SVEUCILISTA

USPLITU uak. god. 2024 72025, odrzane 17, liprya 2025, godine usvojen 1 ovjeren na Devetoy

redovitog sjednict FV-a u ak. god. 202472025, koja je odriana , 3. srpnja 2025, godine.



