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Na temelju članka 21. st. 2. Statuta Katoličkog bogoslovnog fakulteta Sveučilišta u Splitu, 
Fakultetsko vijeće na svojoj Sedmoj redovitoj sjednici održanoj dana 7. travnja 2022. 
godine donijelo je 

 

PRAVILNIK O MENTORSTVU  NA POSLIJEDIPLOMSKOM SVEUČILIŠNOM 
STUDIJU KATOLIČKOGA BOGOSLOVNOG FAKULTETA SVEUČILIŠTA U 

SPLITU 

I. Opće odredbe 

Članak 1. 

Ovim se Pravilnikom propisuju kriteriji koje moraju ispuniti, prava koja mogu ostvariti, te obveze 
koje moraju izvršiti mentori na Poslijediplomskom studiju Katoličkog bogoslovnog fakulteta 
Sveučilišta u Splitu (u daljnjem tekst: Fakultet). 

II. Kriteriji za mentore 

Članak 2. 

1) Za mentora na Poslijediplomskom sveučilišnom studiju može biti imenovan znanstveno 
aktivan znanstvenik: 

 u znanstveno-nastavnom zvanju (docent, izvanredni profesor, redoviti profesor, 
redoviti profesor u trajnom zvanju) koji je na Fakultetu zaposlen na temelju ugovora o 
radu 

 professor emeritus koji sudjeluje u izvođenju nastave na doktorskom studiju Fakulteta 
 ugledni znanstvenik koji nije zaposlenik Fakulteta i koji na temelju posebnog ugovora 

sudjeluje u izvođenju nastave na doktorskom studiju Fakulteta. 
 nastavnik u znanstveno-nastavnom zvanju koji nije zaposlenik Fakulteta i koji na 

temelju posebnog ugovora ne sudjeluje u izvođenju nastave na doktorskom studiju 
Fakulteta u slučajevima kad za to postoje bitni razlozi o čemu odlučuje Fakultetsko 
vijeće. 

 
2) Za sumentora na Poslijediplomskom sveučilišnom studiju može biti imenovan znanstveno 

aktivan znanstvenik: 
 u znanstveno-nastavnom zvanju (docent, izvanredni profesor, redoviti profesor, 

redoviti profesor u trajnom zvanju) koji je na Fakultetu zaposlen na temelju ugovora 
o radu 

 professor emeritus koji sudjeluje u izvođenju nastave na doktorskom studiju Fakulteta 



 ugledni znanstvenik koji nije zaposlen na Fakultetu u znanstvenom ili znanstveno-
nastavnom zvanju (ili ekvivalentu za inozemne znanstvenike). 

 
3) U slučajevima kad je za mentora imenovan znanstvenik koji nije zaposlenik Fakulteta, 

studentu se obvezno imenuje sumentora koji je zaposlen na Fakultetu 
  

III. Mentorstvo na poslijediplomskom studiju 

Članak 3. 

1) Ukupan maksimalan broj poslijediplomanata kojima znanstvenik može istovremeno biti 
mentor može biti: 

 2 ako znanstvenik nije zaposlen na Katoličkom bogoslovnom fakultetu 
Sveučilišta u Splitu 

 3 ako je u znanstveno-nastavnom zvanju docent 
 4 ako je u znanstveno-nastavnom zvanju izvanredni profesor, redoviti profesor, 

redoviti profesor u trajnom zvanju ili professor emeritus. 
 

2) Prilikom imenovanja mentora i sumentora u obzir se uzima i njihovo ukupno opterećenje 
na svim studijima Fakulteta te studijima na drugim visokoškolskim institucijama. 
Povjerenstvo za poslijediplomski studij može predložiti da se zbog velikog opterećenja 
nastavom, maksimalni broj studenata kojima znanstvenik može biti mentor i voditelj 
bude manji od broja određenog stavkom 1. ovog članka. 

3) Fakultetsko vijeće na prijedlog i obrazloženje Povjerenstva za poslijediplomski studij 
može iznimno odobriti nastavniku mentorstvo i voditeljstvo za više studenata od broja 
predviđenog stavkom 1. ovoga članka. 

 
Članak 4. 

 
1) Obveze mentora/sumentora su: 
 

 osigurati  studentu rad na znanstvenom projektu, 
 voditi studenta tijekom izrade doktorskog rada, pratiti kvalitetu njegova rada i poticati 

objavljivanje znanstvenih rezultata istraživanja 
 omogućiti doktorandu izvršavanje obveza doktorskog studija u skladu s Pravilnikom o 

poslijediplomskom sveučilišnom studiju Katoličkog bogoslovnog fakulteta 
 jednom godišnje podnijeti Fakultetskom vijeću izvješće o radu studenta na 

doktorskom studiju 
 
 



2)    Prava mentora:

•     imati uvid u napredak studenta na doktorskom studiju,
•     u  sluEaju  nezadovoljavaju6eg  napretka  studenta,  uloziti  prituzbu  na  Povjerenstvo  i

prije obaveznog godi§njeg izvje§taja.
•      pravo  na  nov€anu  naknadu  u  iznosu  koji  je  u  skladu  s  financijskim  mogu€nostima

Fakulteta, o €emu odlu€uje FV na prijedlog dekana.

IV. Prijelazne i zavr§ne odredbe

€lanak 5.

Navodenje imenica znanstvenik, nastavnik,  studenata i sl.  u  mu§kom  rodu  u  ovom Pravilniku ne

moze se ni u  kojem smislu tuma€iti kao osnova za spolnu/rodnu diskriminaciju ili privilegiranje,

Elanak 6.

Ovaj  Pravilnik Stupa na snagu osmog dana Od dana objave na oglasnoj plo6i  Fakulteta.
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