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1ZVIESCE O RADU ODBORA ZA UNAPRJEDENJE KVALITETE
KATOLICKOG BOGOSLOVNOG FAKULTETA U SPLITU ZA AKADEMSKU
GODINU 2019./2020.

1. Uvod
U ak. god. 2019./2020. odrzano je 5 sastanaka Odbora za unaprjedenje kvalitete na KBF-u.

Odlukom Fakultetskog vije¢a o imenovanju €lanova Odbora s I. redovite sjednice od 10.
listopada 2019. imenovani su neki novi &lanovi Odbora.

Sastav Odbora za unaprjedenje kvalitete:

prof. dr. sc. Jadranka Garmaz, predsjednica

doc. dr. sc. Edvard Punda

doc. dr. sc. Domagoj Runje

mag. soc. Doris Zuro (voditeljica sluZbe za znanstveno-istra¥ivacke projekte)
s. Petra Mirjana Saki¢, dipl. theol. (voditeljica studentske sluzbe)

Domagoj Omréen Mili¢ (predsjednik Studentskog zbora na KBF-u)

Benjamin Vrdoljak, student



2. Provedba aktivnosti prema planu rada Odbora za unaprjedenje
kvalitete za akademsku godinu 2019./2020.

AKTIVNOST NOSITELJ AKTIVNOSTI DINAMIKA
& e o Upava e
| 5 :
zrada i usvajanje f\kvc’uskog plana .za alf' god Odbor 20 Unapredenie do kraja ljetnog
2019./2020. te Izvjesée o provedbi akcijskog aliteta semestra
plana prema strategiji KBF-a i Sveuciliita EV 2019./20.

Provedene aktivnosti: Nije provedeno

Bududi da je u lipnju 2019. najavljena reakreditacija fakulteta te se je radila Samoanaliza, a
ujedno je istekla petogodisnja Strategija KBF-a, 2015.-2020., Uprava je odlutila da se ne
donosi Akcijski plan za 2020. godinu ve¢ da se napravi detaljna analiza Strategije kao
priprema za novu SWOT analizu i novu Strategiju. Proces je u tijeku.

Uskladiti Pravilnike i dokumente SOK-a KBF-

Sits Povjerenstvo za izradu
a sa Sveucilistem

Statuta i pravilnika kontinuirano
FV

Provedene aktivnosti:

= Donesen Pravilnik o ustroju i radu fakultetskog IstraZivatkog centra za proucavanje
Zivota i djela svetog Jeronima ,Hieronymianum“ (doneseno na 2. redovitoj sjednici FV-
a od 20. studenoga 2019.)
https://www.kbf.unist.hr/hr/centri/centar-hieronymianum/1308-objavljen-pravilnik-
centra-hieronymianum

- lzmjene i dopune Statuta Studentskog zbora Katolickog bogoslovnog fakulteta u Splitu
(usvojeno na 3. redovitoj sjednici FV-a od 12. prosinca 2019.)
https://www.kbf.unist.hr/hr/fakultetski-propisi-i-dokumenti/1253-statut-studentskog-
zbora-kbf-a-od-12-12-2019

= Novi Pravilnik o nagradama i priznanjima Katoli¢kog bogoslovnog fakulteta (usvojeno na
5. redovitoj sjednici FV-a od 13. veljaée 2020.) https://www.kbf.unist.hr/hr/fakultetski-
propisi-i-dokumenti/556-pravilnik-o-nagradama-i-priznanjima

- Donesen Pravilnik o strucnoj praksi studenata Katolickog bogoslovnog fakulteta
Sveucilista u Splitu fakulteta (usvojeno na 5. redovitoj sjednici FV-a od 13. veljate 2020.)
https://www.kbf.unist.hr/hr/fakultetski-propisi-i-dokumenti/1323-pravilnik-o-
strucnoj-praksi-studenata-kbf-a-u-splitu

- lzmjene i dopune Pravilnika o radu KBF-a (usvojeno na 7. redovitoj sjednici FV-a od 2.
srpnja 2020.)
https://www.kbf.unist.hr/hr/fakultetski-propisi-i-dokumenti/1473-pravilnik-kbf-a-o-
radu-od-6-srpnja-2020




Izraditi i podnijeti godisnje izvjesée o radu
Odbora za kvalitetu za ak. god. 2018./19. Odbor za kvalitetu
Prezentiranje i prihva¢anje izvjeséa o radu Fv
Odbora na sjednici FV
Provedene aktivnosti: Provedeno.
Izvjestaj o radu Odbora za kvalitetu za ak. god. 2018./19. prihvaéen na 2. redovitoj sjednici FV-a
od 20. studenoga 2019. Dokument dostupan na linku:
https://www.kbf.unist.hr/hr/plan—aktivnosti—i-poduzete-miere

studeni 2019.

Pripremiti plan aktivnosti za godisnji period Odbor za kvalitetu

Odbora za kvalitetu FV studeni 2019.

Provedene aktivnosti: Provedeno.

Plan aktivnosti rada Odbora za unaprjedenje kvalitete za ak. god. 2019./2020. izraden i
prihvacen na 2. redovitoj sjednici FV-a od 20. studenoga 2019.

Dokument dostupan na linku:
https://www.kbf.unist.hr/hr/plan—aktivnosti-i-poduzete—miere

Priprema i provodenje postupka Odbor za unaprjedenje dir
S ; : lipanj - rujan
studentskog vrednovanja cjelokupne razine kvalitete 2020
studija za ak. god. 2019/20. Studentska sluzba :
Provedene aktivnosti: Nije provedeno .
Nije zavr3en postupak vrednovanja na razini Sveudilita.
Izrada izvje$taja o provedenom studentskom Odbor za unapredenje
vrednovanju cjelokupne razine studija ak. kvalitete :
i . rujan 2020.
god. 2019./20. Prezentacija rezultata na Sluzba za znanstveno-
sastanku Odbora i sjednici FV. istrazivacke projekte
Provedene aktivnosti: Nije provedeno.
Nije zavrSen postupak vrednovanja na razini Sveudilista.
Coiat : ; : Krajem
Organizacija i provodenje studentskog Odbor za unaprjedenje zimskog/ljetnog
vrednovanja nastavnog rada za zimski i ljetni kvalitete cermestis ok
semestar 2019./20. Studentska sluzba -

god. 2019./20.
Provedene aktivnosti: Provedeno.

Provedeno za zimski semestar ak. god. 2019./20. Zbirni izvjestaj dostupan na linku:
https://www.kbf.unist.hr/hr/studentsko-vrednovanie/nastavnog-rada

Za ljetni semestar nije se provodio postupak vrednovanja na razini Sveugiliéta.

travanj-svibanj
Izrada sumarnog izvjestaja o provedenom Odbor za unapredenje = 2020. za zimski

vrednovanju nastavnog rada za ljetni i zimski kvalitete semestar
semestar ak. god. 2019./20. Prezentacija Sluzba za znanstveno- rujan-listopad
rezultata na sastanku Odbora i sjednici FV. istraZivacke projekte 2020. za ljetni

semestar



Provedene aktivnosti: Provedeno.
Izradeno za zimski semestar 2019./20. Izvjestaj usvojen na 1. sjednici Odbora za
unaprjedenje kvalitete.

Priprema i provodenje postupka
studentskog vrednovanja rada struénih i
administrativnih sluzbi te drugih vidova

studentskog Zivota
Provedene aktivnosti: Provedeno.
Provedeno, genericki izvjestaj dostupan na linku:
https://www.kbf.unist.hr/hr/studentsko-vrednovanje/admin-i-strucnih-sluzbi

Odbor za unapredenje kraj ak. god.
kvalitete 2019./20.
Studentska sluzba

Izrada izvjeStaja i prezentiranje rezultata o
provedenom studentskom vrednovanju rada
strucnih i administrativnih sluzbi te drugih
vidova studentskog Zivota na sastanku
Odbora i sjednici FV.

Provedene aktivnosti: Provedeno.
Izradeno. lzvjestaj usvojen na 1. sjednici Odbora za unaprjedenje kvalitete.

Odbor za unapredenje
kvalitete kraj ak. god.
Sluzba za znanstveno- 2019./20.
istrazivacke projekte

Imenovati odgovornu osobu za poticanje
razvoja nastavnickih kompetencija i
profesionalno usavriavanje osoblja.

Uprava 2
studeni 2019.

Prodekan za nastavu

Provedene aktivnosti: Provedeno.

Kao osoba zaduZena za poticanje nastavni¢kih kompetencija u listopadu 2020. imenovana je prof.

dr. sc. Jadranka Garmaz, proelnica Katedre Religiozne pedagogije i katehetike.

Organizirati najmanje jednu Prodekan za nastavu
radionicu/seminar na temu razvoja Osoba odgovorna za do kraja ak.
nastavnickih kompetencija i profesionalnog nastavnicke god. 2019./20.
usavrsavanja osoblja. kompetencije

Provedene aktivnosti: Provedeno.

Tijekom ak godine 2019./2020. organiziran je medunarodni seminar iz Interakcije usmjerene na
temu TCI prema Ruth C Cohn. Od 3 do 7. sijenja 2020. s temom ,Hrabro komunicirati, zajedno
raditi i voditi“ pod vodstvom Reingard Lange (ASOM) a suvoditelji su bili J. Garmaz, A Vu¢kovié, G
Sparada i S. Marunéié. KnjiZica i Program dostupni su na webu kbf.unist.hr.

Takoder je odrzana edukacija iz Kr§éanske gestalt pedagogije i to prema rasporedu. Podatci dostupni
na webu.

Prodekan za nastavu
Povjerenstvo za prosinac 2019.
unaprjedenje nastave

Organizirati radionicu o uéenju usmjerenom
na studente i konstruktivnom poravnavanju.

Provedene aktivnosti: Provedeno.
Aktivnost planirana za ljetni semestar ak. god. 2019./2020. Zbog epidemije odrzana je elektronskim
putem i hibridno . Materijali su poslani elektronskom po$tom.

Organizirati najmanje jednu radionicu iz
podrucja znanstveno-istraZivacke djelatnosti
i projekata za studente i alumnije.

Sluzba za znanstveno- do kraja ak.
istrazivacke projekte  god. 2019./20.



Provedene aktivnosti: Nije provedeno.
Aktivnost planirana za ljetni semestar ak. god. 2019./2020. Zbog epidemije nije odrZana te ¢e se
odriati u ak. god. 2020./2021.

Organizirati radionicu za studente i
nastavnike iz podrudja informacijsko- Racunalni ured prosinac 2019.
komunikacijskih kompetencija.

Provedene aktivnosti: Provedeno.

Radionica na temu ,Elektroni¢ko potpisivanje dokumenata” odr¥ana 13. prosinca 2019. PPT
dostupan na linku:
https://www.kbf.unist.hr/hr/racunaIni~ured/1252—radionica—na-temu-elektronicko—potpisivanje—
dokumenata

Postavljanje studentskih zavrénih,
diplomskih i doktorskih radova na DABAR s
potpisanom izjavom o autorstvu i ne
plagiranju.

Provedene aktivnosti: Djelomi¢no provedeno.
Studenti potpisuju izjavu i prilazu je uz zavrsni rad no, za objavljivanje se ogekuje imenovanje v.d.
voditeljice knjiZznice koja ¢e biti imenovana kao koordinatorica za DABAR, odnosno za stavljanje
studentskih radova na digitalni repozitorij.

Povjerenstvo za
knjiznicu kontinuirano
Studentska sluzba

Napraviti analizu stanja literature prema
nastavnim programima i prijedlog nabavke KnjiZznica veljaca 2020.
potrebnih knjiga
Provedene aktivnosti: Provedeno.

Tijekom sije¢nja i veljade 2020. izvriena analiza stanja primjeraka obvezne literature. Sukladno
tome, nabavljeno 240 novih knjiga.

Voditeljica knjiZnice
Ured za izdavacku travanj 2020.
djelatnost

Digitalizirati zbornike s medunarodnih
simpozija

Provedene aktivnosti: Provedeno.
Digitalizirani svi zbornici sa simpozija od 1997. do 2019. Zbornici dostupni na linku:
https://ojs.kbf.unist.hr/

Napraviti SWOT anaI!.zu koja je sastavni dio v Up.ra.wa . sijecanj 2020,
strategije KBF-a Procelnici katedri

Provedene aktivnosti: Djelomi¢no provedeno.

Radi pandemije Covidom 19 nije bilo moguce napraviti analizu. SWOT analiza KBF-a e se

napraviti prigodom izrade nove Strategije KBF-a.

Imenovano je Povjerenstvo za analizu stare i izradu nove Strategije i novog Strate$kog programa

znanstvenih istraZivanja. Proces analize je pri kraju.

Izraditi Strategiju i znanstvenu strategiju

liaga 2020.
KBF-a 2020.-2025. Uprava e



Provedene aktivnosti: Djelomiéno provedeno

Dokumenti su u postupku izrade. Prikupljeni su podatci o petogodi$njim planovima znanstvenih
istraZivanja po Katedrama. Na temelju njih ée se sukladno novoj Strategiji Sveudilista izraditi traZeni
dokumenti.

Uprava
Izraditi Pravilnik o nagradivanju nastavnika Povjerenstvo za izradu  prosinac 2019.
statuta i pravilnika

Provedene aktivnosti: Provedeno.

Donesen Pravilnik o nagradama i priznanjima Katolickog bogoslovnog fakulteta (usvojeno na 5.
redovitoj sjednici FV-a od 13. veljace 2020.) https://www.kbf.unist.hr/hr/fakultetski-propisi-i-
dokumenti/SSE—pravilnik—o—nagradama-i—priznaniima

Izraditi i usvojiti dokument na nivou

= i : Uprava
fakul
akglters kol j? > sk!adu s”Nacmn.aImm“ Odbor za unaprjedenje  svibanj 2020.
planom za unaprjedenje socijalne dimenzije kvalitete

visokog obrazovanja 2019.-2020.
Provedene aktivnosti: Djelomiéno provedeno.
Uprava je sudjelovala u upitniku, a predsjednica Odbora na on line konferenciji o ovoj temi. Radi
pandemije dokumente nije bilo mogude usvajati tim vide 3to SveudiliSte nije donijelo novu
Strategiju.

lzvrsiti samovrednovanje upravljanja
ljudskim resursima u skladu sa Smjernicama
za upravljanje ljudskim potencijalima na
visokim uciliStima u RH i online alatom:
https://hrminhei.azvo.hr/

Provedene aktivnosti: Provedeno.

lzvrSeno samovrednovanje.

Uprava do kraja ak.
god. 2019./20.

PredlaZe se revizija Studijskih programa koji
nisu obnovljeni (FTS-a) kao i dovrienje Prodekan za nastavu
procesa konstruktivnog poravnavanja ishoda Povjerenstvo za
ucenja s ostalim elementima nastavnog studijske programe
procesa, osobito s nastavnim metodama
predloZenim u standardu 3.3.
Provedene aktivnosti: Provedeno.

® Integrirani diplomski studijski program FTS uskladen sa Apostolskom konstitucijom Veritatis

gaudium (sijecanj 2020.)

prosinac 2019.

® Prema naputku o visokim katehetskim ugilitima (institutima) napravijena je revizija
preddiplomskog i diplomskog TKS studija. Studijski program je preimenovan u Studij
teolo3ko-religijskih znanosti (TRZ) sa dva modula u diplomskom studiju (vjeroucitelj i
odgajatelj u ucenickim domovima i socijalnim ustanovama). Nije jos pristiglo odobrenje
Kongregacije za odgoj i obrazovanje za izvodenje programa.

Organizirati info radionicu s ciljem poticanja
dolazne i odlazne mobilnost nastavnog i
nenastavnog osoblja.

Ured za medunarodnu

i 2019.
suradnju prosinac 20



Provedene aktivnosti: Provedeno.
e Erasmus+ info dan povodom novog natjecaja za mobilnost studenata u ljethom semestru
2019./20. (5. rujna 2019.) https://www.kbf.unist.hr/hr/mobilnost/l189—erasmus-info-dan—
@vodommovog-natjecaja-za—mobilnost-studenata-u-ljetnom-semestru-2019-20

e Prezentacija o moguénostima Erasmus+ struéne prakse za doktorande (15. studenoga
2019.)
https://www.kbf.unist.hr/hr/mobilnost/1235—odrzana-prezentacija-o—mogucnostima—
erasmus-strucne-prakse-za-doktorande

IstraZivanje i analiza iskustava dolaznih i
. & Ured za medunarodnu T
odlaznih studenata o kompetencijama : kontinuirano
G suradnju
stecenima u inozemstvu.

Provedene aktivnosti: Djelomi¢no provedeno.
Radi pandemije studenti nisu putovali u liethom semestru. Sveuéilidte radi tu analizu.

Izrada nove web stranice KBF-a i Centra

»Don Frane Buli¢” i drugih Centara fakulteta Hprava Vllace 2020,

Provedene aktivnosti: Provedeno.
Izvr§eno, nova stranica KBF-a: https://www.kbf.unist.hr/hr/

Prikupiti Zivotopise nastavnika i podatke o
njihovoj znanstveno-nastavnoj i drugim
djelatnostima te na isti nacin objaviti na web
stranici fakulteta.

Provedene aktivnosti: Djelomi¢no provedeno.
Radi aktivnosti oko reakreditacije i neimenovanja voditeljice knjiznice, aktivnost nije do kraja
provedena.

Prodekan za znanost
Voditeljica knjiZnice travanj 2020.
Racunalni ured

Izraditi jednogodisnje izvjesce o

o 2 P kan nanost rosinac 2019.
publikacijama nastavnika. Iodekan za ¢ R

Provedene aktivnosti: Provedeno.
Izraden godisniji izvjestaj za 2019. godinu prema CROSBI bibliografiji nastavnika.

Urediti i opremiti jedan kabinet za usvajanje
metodicko-didaktickih kompetencija za Uprava Kolovoz 2020.
vjeroucitelje

Provedene aktivnosti: Djelomi¢no provedeno.

Buduci se izradio prostor za novu priruénu knjiznicu u akademsku godini 2019./2020., ta se aktivnost
odgada. U. ak. godine 2020./2021., sukladno financijskim moguénostima nastojat ¢e se na fakultetu
opremiti jedan kabinet za usvajanje metodi¢ko-didakti¢kih kompetencija.



Uprava
Sluzba za znanstveno-
istrazivacke projekte
Udruga alumnija lipanj 2020.
»reofil”
Udruga studenata
»Stridon

Osnovati Centar za razvoj karijera studenata
KBF-a

Provedene aktivnosti: Provedeno

Pripremljen okvir i plan rada Centra.

Centar za razvoj karijera studenata bit ¢e osnovan je potetku ak. godine 2020./2021. odlukom FV-a
s prve redovite sjednice koja se je odrzala 15.10.2020.

Racunalni ured

Izvrsiti analizu prolaznosti i uspjesnosti Studentska sluzba ;
gl 5 & prosinac 2019.
studiranja te analizu studentskog Sluzba za znanstveno-
opterecenja s ECTS bodovima. istrazivacke projekte

Provedene aktivnosti: Djelomi¢no provedeno

lzvrSena analiza uspje$nosti studiranja i prolaznosti studenata za razdoblje ak. god. 2014./15. -
2018./19. lzvjestaj dostupan na linku:
https://www.kbf.unist.hr/hr/izviesca—odbora-za-kvalitetu/anaIiza-uspiesnosti«studirania

Analiza studentskog optereéenja s ECTS bodovima nije napravljena.

Sluzba za znanstveno-

s . He i i istrazivacke projekte :
k.
Napraviti analizu zaposljivosti diplomiranih Stidentskizbor do kraja a

- . 2019./20.
studenata KBF-a Udruga alornija god /

»Teofil”
Provedene aktivnosti: Provedeno.
lzvrSeno istraZivanja zaposljivosti studenata KBF-a Split koji su zavrsili studij u razdoblju od ak. god.
2014./15. - 2018./19.
lzvjestaj dostupan na linku:
https://www.kbf.unist.hr/hr/izviesca-odbora-zaﬂkvalitetu/analiza-zaposliivosti-studenata

Istraziti stavove poslodavaca o potrebnim
kompetencijama studenata kada dodu na
trziste rada

Sluzba za znanstveno-

istrazivacke projekte  ovan 2020.

Provedene aktivnosti: Nije provedeno.
Anketni upitnici za profile zanimanja pripremljeni. Zbog epidemije istraZivanje odgodeno za ak. god.
2020./2021.

Provedba fokus grupa s predstavnicima
nastavnih baza, nastavnicima i studentima o
potrebnim kompetencijama koje trebaju
usvojiti na strucnoj praksi.

Prodekan za nastavu
Koordinator nastavnih
baza
Predmetni nastavnici

do kraja ak.
god. 2019./20.



Provedene aktivnosti: Nije provedeno
Zbog epidemije, aktivnost odgodena za ak. god. 2020./2021.

Aktivno promovirati Programe cjeloZivotnog Prodalcnta nastw

ucenja i znanstveno-istrazivackih Centara kontinuirano
KBF-a Prodekan za znanost

Provedene aktivnosti: Provedeno.

Svi programi cjeloZivotnog uéenja koje KBF provodi promoviraju se na web stranici fakulteta, putem
promidibenog materijala (bro3ure, plakati) te medu ostalim dionicima (npr. Katehetski ured
Splitsko-makarske nadbiskupije).

Poticati katedre na prijavljivanje znanstvenih
oticati katedre na prijavijivanje znanstveni Biodekar o siinte

i strucnih projek kontinuirano
| THeHID projecata Prodekan za nastavu ont

Provedene aktivnosti: Provedeno.
Redovno informiranje nastavnika o dostupnim natjecajima putem maila i web stranice fakulteta
(https://www.kbf.unist.hr/hr/116—projekti/1171-obiavljeni-natiecaii-pozivi)

Uprava
3 Prodekan za znan
Povecati broj prijavljenih znanstvenih, ode avza anost
i 3 5 2 Sluzba za ci
strucnih i drustvenih projekata S kontinuirano
znanstvenoistraZivacke
projekte

Procelnici katedri
Provedene aktivnosti: Provedeno.
U 2019. prijavljeno 16 projekata, 3to je znacajno povecanje u odnosu na prethodnu/-e godine.

Prodekan za znanost

Poticati uklju¢ivanje studenata u Sluzba za
znanstveno-istraZivacke i stru¢ne projekte  znanstvenoistraZivatcke  kontinuirano
fakulteta. projekte
Nastavnici

Provedene aktivnosti: Provedeno.
Na natjeaje za studentske projekte Sveudilista u Splitu i Studentskog centra Split prijavljena 3
studentska projekta, od kojih su odobrena 2: , Hrvatsko nadzemlje” i studentski ¢asopis ,Odraz”

3. lzvjedtaj o ostalim provedenim anketama na sastavnicama

Sastavnica provodi ankete na programima cjeloZivotnog utenja, sveuciline ankete, a u
protekloj ak. god. provela je istraZivanje i analizu zaposljivosti diplomiranih studenata KBF-a



koji su zavrsili jedan od 3 studijska programa na preddiplomskoj i/ili diplomskoj razini od ak.
god. 2014./15.-2018./19.

Provedene ankete na programima cjeloZivotnog ucenja tijekom ak. god. 2019./20.:

Program struénog usavrSavanja "Kateheza Dobrog Pastira po nadelima Montessori
pedagogije"

Svrha provodenja ankete je evaluacija programa putem anketnog upitnika, odnosno
ispitivanje stavova polaznica o kvaliteti izvoditelja, nastavnih metoda i sadrzaja te organizacije
programa. Od ukupno 33 polaznice programa, evaluacijski upitnik ispunilo je njih 29. Anketa
je provedena 1. veljate 2020. Svi mjereni parametri kvalitete programa (organizacija,
izvoditelji, nastavne metode i sadrzaji) ocjenjeni su visokom prosjenom ocjenom (iznad 4).
Zadnje pitanje u upitniku bilo je otvorenog tipa gdje su polaznice imale moguénost komentirati
I sugerirati mjere za unaprjedenje kvalitete programa. 12 od 29 polaznica sugeriralo je da je
program potrebno provoditi u duzem vremenskom razdoblju, od postojeceg koji je trajao 3
mjeseca.

Ostale ankete:

Anketa o zapodljivosti diplomiranih studenta KBF-a Split koji su zavrsili studij u razdoblju od
ak. god. 2014./15. - 2018./19.

Svrha ankete je stjecanje uvida u mogucnosti zaposljavanja studenata nakon zavrietka studija.
Iz uzorka za istraZivanje isklju¢ene su osobe u redovni¢kom/sveceni¢kom pozivu kako bi se
dobila $to jasnija slika o zaposljivosti laika na otvorenom tr¥i&tu rada. Postotak ispunjenih
online anketa iznosio je 33%. IstraZivanje se provodilo od 3. - 12. lipnja 2020. U trenutku
provedbe istraZivanja 61,6% ispitanika bilo je zaposleno. Prema duljini ste¢enog radnog staza
73% je steklo viSe od 12 mjeseci radnog staza (vige od 2 god - 42,3%) $to ukazuje na postojanje
dinamike zaposljavanja ali dominira zaposljavanje na ugovor na odredeno vrijeme (75%) kao i
zaposljavanje u javnom sektoru (62,5%). Ispitanici se ipak zaposljavaju u struci jer najveéi udio
njih ocjenjuje trenutno zaposlenje djelomi¢no (37%) ili u potpunosti (44%) u skladu sa zvanjem
steCenim na fakultetu. Na pitanje otvorenog tipa, postoje li neka znanja i vjestine koje bi
studenti KBF-a trebali usvoijiti, a fakultet im ne osigurava, anketirani navode: nuznost uvodenja
viSe stru¢ne prakse, znanje stranih jezika te digitalne vjeStine. Najucestaliji komentar, odnosno
problem kod zaposljavanja koji anketirani isti¢u je predugo Cekanje na stjecanje prvog radnog
iskustva u struci, kao i nesigurnost zaposlenja, po zamjenama na ugovor na odredeno vrijeme.

SveuciliSne ankete:

Anketa za studentsko vrednovanije rada stru¢nih i administrativnih sluzbi i drugih vidova
studentskog Zivota za ak. god. 2019./2020.

U odnosu na prodlu ak. god. rezultati pokazuju blagi pad globalnog indeksa u studentskom
vrednovanju rada stru¢nih i administrativnih sluzbi te drugih vidova studentskog Zivota, sa 4,1
u ak. god. 2018/19. na 3,9 u ak. god. 2019/20. Osim kategorije ,Kulturno-umjetnicki sadrzaji“
koja biljeZi veci rast indeksa, odnosno zadovoljstva studenata (sa 3,1 na 4,2), kod drugih
kategorija nema znadajnijih promjena u rezultatima. Generalno gledajudi, studenti iskazuju
visoku razinu zadovoljstva radom studentske referade (4,6), knjiznice (4,4) i uprave Fakulteta
(4). S druge strane, manje su zadovoljni sa studentskim smjestajem (3,2) te sportskim i
rekreativnim aktivnostima (3), odnosno onim kategorijama na koje sastavnica neposredno ne
utjece.
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4. Unutarnja prosudba sustava osiguravanja kvalitete

Sastav povjerenstva:

prof. dr. sc. Ante Vuékovi¢, predsjednik
dr. sc. Domagoj Volarevié

Ivana Papac, voditeljica kadrovske sluzbe
dr. sc. Miro Radalj, vanjski dionik
Danijela Jurcevié, studentica

Zadnja provedena prosudba 2017.-2019. ( u prilogu.)

Voditeljica Odbora za
unaprjedenje kvalitete

prof. dr. sc. Jadranka Garmaz

11



