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Uvod 
 

Na temelju odredbe članka 22. stavka 4. Zakona o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom 

obrazovanju (Narodne novine, broj 45/09), a nakon provedenog postupka reakreditacije i na 

temelju Akreditacijske preporuke Agencije za znanost i visoko obrazovanje od 26. rujna 

2014., Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 21. studenoga 2014. izdalo je potvrdu o 

ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja Katoličkom bogoslovnom 

fakultetu Sveučilišta u Splitu (Klasa: UP/I-602-04/14-13/00034; Ur. broj: 533-20-14-002).  

Kako bi se utvrdilo unaprjeđenje kvalitete, u skladu preporukama proizašlim iz postupka 

reakreditacije KBF-a u Splitu, predloženo je naknadno praćenje koje obuhvaća sljedeće: 

 usklađivanje i dostavljanje Agenciji strateškog programa znanstvenih istraživanja za 

razdoblje od najmanje pet godina u znanstvenom području djelatnosti Fakulteta  

 donošenje i dostavljanje Agenciji akcijskog plana u roku od šest mjeseci od dana 

dostavljanja potvrde 

 izvještavanje Agencije jedanput godišnje o realizaciji akcijskog plana uključujući 

ažuriranje uvjeta izvođenja u informacijskom sustavu Agencije. 

Na temelju rečenoga, dostavljamo Agenciji godišnje Izvješće o aktivnostima koje su 

provedene na Katoličkom bogoslovnom fakultetu nakon postupka reakreditacije, a koje 

sadržava sljedeće:  

 Strateški program znanstvenih istraživanja za razdoblje od pet godina (2015. – 2020.). 

 Izvješće o ostvarenju akcijskog plana u razdoblju 2. ožujka 2015. – 1. ožujka 2016.,  

 Plan aktivnosti za unaprjeđenje kvalitete za razdoblje 1. ožujka 2016. – 1. ožujka 

2017. 
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Preporuke u postupku reakreditacije 
 

1. Upravljanje visokim učilištem i osiguravanje kvalitete 

1.1.  Treba uskladiti strateški plan osiguranja kvalitete sa strateškim planom Sveučilišta. 

1.2.  Potrebno je jasno artikulirati dugoročni istraživački program Fakulteta.  

 

2. Studijski programi 

2.1. Studijski programi dobro su usklađeni s ishodima učenja. 

2.2. Potrebno se koristiti raznovrsnim metodama poučavanja i provjerama znanja uključujući 

e-učenje. 

2.3. Potrebno je provoditi kontinuiranu provjeru znanja i vrednovanja studentskih aktivnosti i 

sudjelovanja. 

2.4. Studenti moraju imati praktični rad u školama, grupama za mlade, projektima u 

zajednicama i župama gdje imaju mogućnosti primijeniti svoje akademske i socijalne 

vještine pod nadzorom mentora. 

 

3. Studenti 

 

3.1. Potrebno je provesti sustavnu analizu razloga odustajanja od studija. 

3.2. Stručno povjerenstvo primijetilo je da neke metode provjere znanja kojima se koriste 

pojedini nastavnici ne ispunjavaju zahtjeve Visokog učilišta. 

3.3. Društvo bivših studenata tek je nedavno osnovano, a njihovim se mišljenjem treba 

koristiti za unaprjeđenje studijskih programa. 

 

 

4. Nastavnici 

4.1. Stručno je povjerenstvo primijetilo da ima vrlo malo nastavnika laika, a pogotovo žena. 

4.2. Omjer je nastavnika i studenata izvrstan, osim za jedan doktorski studij. 

4.3. Potrebno je stalno stručno usavršavanja nastavnog osoblja. 

4.4. Svaka nova obveza nastavnika mora biti odobrena od Fakultetskog vijeća. 
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5. Znanstvena i stručna djelatnost 

5.1. Potrebno je razviti koherentan strateški plan istraživačkih aktivnosti Fakulteta na razini 

cijele Institucije. 

5.2. Ograničen uspjeh u organiziranju konferencija koje bi privukle velik broj međunarodnih 

sudionika. 

5.3. Fakultet samo djelomično ispunjava kriterije o zadovoljavajućem broju veoma kvalitetnih 

radova objavljenih u znanstvenim časopisima. 

5.4. Fakultet ima veliku šansu i izazov njegovati dijalog, održavati veze između većinskih i 

manjinskih crkava i nastaviti s istraživačkim radom na tom polju. 

 

 

6. Mobilnost i međunarodna suradnja 

6.1. Uprava i koordinatori za međunarodne odnose morali bi pronaći učinkovitije načine za 

privlačenje studenata iz inozemstva. 

6.2. Studenti se ne koriste mogućnosti za mobilnost. 

6.3. Fakultet bi morao ostvariti suradnju s većim brojem inozemnih institucija kako bi 

osigurao bolje mogućnosti za mobilnost svojih nastavnika i studenta. 

 

 

7. Resursi:  stručne službe, prostor, oprema i financije 

7.1. S obzirom na resurse Stručno povjerenstvo izrazilo se o svemu pohvalno. 
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Izvješće o aktivnostima koje su poduzete u skladu s preporukama  

(za razdoblje 2. ožujka 2015. – 1. ožujka 2016.): 

 

 

1. Upravljanje visokim učilištem i osiguravanje kvalitete 

 

Standard: Katolički bogoslovni fakultet institucija je koja se svojom misijom i drugim 

dokumentima koji opisuju njezino djelovanje jasno identificira kao visoko učilište. Misija je 

KBF-a doprinos razvoju društva razvojem obrazovanja, učenja i istraživanja te ostalih ciljeva 

određenih specifičnim karakteristikama visokog učilišta i njegovim položajem u društvu. KBF 

se posvetio razvijanju kulture koja prepoznaje važnost kvalitete i važnost društvene 

odgovornosti.  

Stupanj provedbe: Djelomično provedeno. 

Provedba unaprjeđenja: 

 Prema preporuci Reakreditacijskog povjerenstva KBF je izradio nastavnu i znanstvenu 

Strategiju razvoja fakulteta za razdoblje 2015. – 2020. koja je usklađena sa strateškim 

planom/politikom Sveučilišta u Splitu. Strategija Fakulteta usvojena je na sjednici 

Fakultetskoga vijeća 16. ožujka 2016. i objavljena na mrežnim stranicama Fakulteta. 

 KBF je izradio strateški programa znanstvenih istraživanja na razini cijele institucije za 

razdoblje od pet godina (2015. – 2020.). Strateški program znanstvenih istraživanja 

usvojen na sjednici Fakultetskog vijeća 16. ožujka 2016. i objavljen na mrežnim 

stranicama Fakulteta. Strateški program znanstvenih istraživanja jasno artikulira 

(naznačuje) istraživačke i obrazovne projekte koje Fakultet namjerava pokrenuti u 

sljedećem razdoblju, a koji uključuje aktivnosti na razini katedri, održavanje 

znanstvenih kolokvija, gostujuća predavanja, petogodišnje planiranje tema teološko-

znanstvenih skupova, i druge aktivnosti. 

 KBF je osnovao Povjerenstvo za znanstvene projekte i znanstvenu djelatnost koje ima 

zadaću uskladiti sve aktivnosti fakulteta s ciljem pokretanja istraživačkih i obrazovnih 

projekata. Više nastavnika sudjelovalo je na edukaciji o pripremanju i provedbi 

znanstvenih projekata (dr. sc. Mihale Prović, mr. Domagoj Volarević, mr. Ivica Jurić i 

dr.), a za sve djelatnike prof. dr. sc. Mile Dželalija s Prirodoslovno-matematičkog 

fakulteta Sveučilišta u Splitu održao je predavanje na temu: Iskustva u izradi i 

provedbi projekata (21. I. 2016.).  

 Odbor za unaprjeđenje kvalitete KBF-a u suradnji sa sveučilišnim Centrom za 

unaprjeđenje kvalitete poduzeo je niz mjera i aktivnosti vezanih uz osiguranje 

kvalitete kao što su: redovite studentske ankete o vrednovanju nastavnog rada na 

kraju zimskog i ljetnog semestra koje se dostavljaju Centru za kvalitetu i anketiranim 
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nastavnicima; ustroj Službe Voditelja studenata, metodičko-didaktičko usavršavanje 

nastavnog osoblja, godišnja izvješća o znanstvenom i drugom angažmanu nastavnika, 

izrada pravilnika i ostalih dokumenata (Pravilnik o izdavaštvu; Pravilnik o 

povjerenstvu za nastavu; Pravilnik za kvalitetu; Pravilnik o djelovanju katedri; 

Pravilnik o unutarnjoj prosudbi sustava osiguranja kvalitete; Politika osiguranja 

kvalitete KBF-a), izrada i provedba Akcijskog plana aktivnosti osiguravanja kvalitete 

Fakulteta za akademsku godinu 2015. – 2016.  

 

2. Studijski programi 

 

Standard: Svaki je studijski program definiran u skladu s jasno određenim ishodima učenja 

studenata i međunarodnim standardima. KBF je uspostavio mehanizme za odobrenje, 

praćenje i unaprjeđenje svojih programa i kvalifikacija. 

Stupanj provedbe: Uglavnom provedeno. 

Provedba unaprjeđenja: 

 

 Kako bi poboljšao nastavni proces, KBF je proveo konstruktivno poravnavanje ishoda 

učenja s ostalim elementima nastavnog procesa: metodama učenja/poučavanja, 

ECTS bodovima, praćenjem, vrednovanjem i ocjenjivanjem svih kolegija na dva 

studijska smjera. Time se želi osigurati transparentnost nastavnog procesa, osobito u 

elementu vrednovanja. Konstruktivno je poravnanje objavljeno na mrežnim 

stranicama KBF-a. 

 KBF kontinuirano ažurira postojeći studijski program: u bibliografije svih predmeta 

uključeni su tekstovi i članci na stranim jezicima, svake akademske godine studijski 

program obnavlja se uvođenjem određenog broja novih izbornih kolegija i seminara 

(primjerice, u suradnji sa Zdravstvenim odjelom Sveučilišta u Splitu studentima je u 

ak. god. 2015./2016. ponuđen izborni predmet: Pacijent i zdravstvo); izborni kolegij 

na engleskom jeziku (Theology and Symbolism in Early christian art). 

 Kako bi se potaknulo na korištenje raznovrsnih metoda poučavanja i provjere znanja 

(uključujući e-učenje), u dosadašnjem razdoblju organizirano je više radionica za 

nastavnike, studente i mentore. Na fakultetskom portalu postavljene su osobne 

stranice nastavnika, a neki se nastavnici radi nastavne i studentske učinkovitosti 

koriste CARNetovim sustavom online učenja Moodle odnosno Loomen. 

 U skladu sa Strategijom Sveučilišta, KBF je započeo izradu programa cjeloživotnog 

učenja: Kršćanska geštalt pedagogija u suradnji s prof. dr. Stankom Gerjoljem   s 

Teološkog fakulteta u Ljubljani. Predloženi program prihvaćen je od europskog 
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udruženja za integrativnu geštalt pedagogiju i izvodi se na nekoliko europskih 

sveučilišta. 

 U skladu sa Strategijom Sveučilišta koja potiče razvijanje široke mreže nastavnih baza 

odnosno organizacija u kojima se povezuje praksa, znanost, umjetnost i visoko 

obrazovanje, KBF je u fazi formiranja nastavne baze i sklapanja ugovora s Agencijom 

za organiziranje hodočašća (Ichtistravel – Split).  

 

 

3. Studenti 

 

Standard: KBF osigurava kvalitetu studenata odgovarajućim selekcijskim postupkom, brigom 

za napredak kroz studij i različitim vidovima potpore. 

Stupanj provedbe: Uglavnom provedeno. 

Provedba unaprjeđenja: 

 

 KBF je na razini cijele institucije na dva studijska programa imenovao Voditelje 

studenata kao jedan vid potpore studenata. Oni su dužni dati godišnje izvješće o 

održanim mentorskim susretima, savjetovanjima, organiziranim radionicama.  

 KBF njeguje suradnju s bivšim studentima (alumni) i pruža potporu udruzi Alumna 

"Teofil" koja djeluje unutar Fakulteta. Fakultetsko vijeće imenovalo je prodekana za 

nastavu za predstavnika Fakulteta koji je ujedno i duhovni asistent udruge "Teofil". U 

svrhu  unaprjeđenja studijskih programa KBF je na svojim mrežnim stranicama 

objavio poziv bivšim studentima za ispunjavanje ankete čija je svrha i cilj poboljšanje 

rada, i studija i odnosa s bivšim studentima, posebice u vezi sa zapošljavanjem i 

napredovanjem. KBF je organizacijski podržao projekt Foruma studenata Teologija u 

interdisciplinarnom dijalogu, na temu: Rod versus teologija (održan od 28. – 31. V. 

2015. u Splitu), kao i planirani Forum studenata u ovoj akademskoj godini. 

 Naši su studenti uključeni u kulturno-umjetničke, sportsko-rekreacijske, humanitarne 

i društvene aktivnosti. Fakultet trajno promiče i podržava različite izvannastavne 

aktivnosti:  naši studenti redovito objavljuju časopis Odraz i List – List studenata 

teologije; organizira se studijsko putovanje, studenti sudjeluju na Smotri sveučilišta u 

Splitu, kao i na Festivalu znanosti koji svake godine organizira Sveučilište u Splitu; na 

Fakultetu djeluje studentski mješoviti zbor pod ravnanjem mo. Šime Marovića; 

redovito se organiziraju Duhovne obnove studenata laika pod vodstvom duhovnika 

studenata KBF-a; u suradnji s Hrvatskim Crvenim križem na Fakultetu je organizirana 

Akcija dobrovoljnog davanja krvi.  U suradnji s Caritasom SMNB i s I. gimnazijom 



9 
 

studenti s prodekanom za nastavu organizirali Božićnu priredbu i osigurali donacije za 

djecu štićenike Caritasa. 

 

4. Nastavnici 

 

Standard: KBF dokazuje da zapošljava dovoljan broj nastavnika s odgovarajućim 

kvalifikacijama kako bi se postiglo obrazovne ciljeve, uspostavilo i nadziralo akademska 

pravila i osiguralo održivost svojih studijskih programa. 

Stupanj provedbe: Uglavnom provedeno. 

Provedba unaprjeđenja: 

 

 Reakreditacijsko povjerenstvo primijetilo je da ima vrlo malo nastavnika laika, a 

pogotovo žena. Fakultet u suradnji s personalnom službom želi oglašavanjem 

otvorenih natječaja i planiranjem popunjavanja radnih mjesta omogućiti 

zapošljavanje najkvalificiranijih nastavnika, i većeg broja kvalificiranih teologa laika.  

 S ciljem stalnoga stručnog usavršavanja nastavnog osoblja Fakultetsko vijeće odlučilo 

je da novo nastavno osoblje mora proći posebno didaktičko usavršavanje. KBF prvi u 

RH već drugu godinu organizira seminar kao oblik cjeloživotnog učenja radi podizanja 

kvalitete nastave i nastavničkih kompetencija te leadershipa iz područja Interakcije 

usmjerene na temu (TCI), a u suradnji s emeritus prof. dr. sc . Matthiasom Scharerom 

sa Sveučilišta u Innsbrucku. Suvoditelji seminara bili su prof. dr. sc. Ante Vučković, izv. 

prof. dr. sc. Ana Thea Filipović (KBF – Zagreb) i izv. prof. dr. sc. Jadranka Garmaz. 

 Fakultetsko vijeće redovito potiče dodatne i vanjske obaveze nastavnika. Kako one ne 

bi imale negativan utjecaj na učinkovitost nastavnog i istraživačkog rada nastavnika, 

redovito se izrađuju detaljne tablice svih nastavnih aktivnosti i akademskih zaduženja 

nastavnika.   

 Svi nastavnici dužni su jednom godišnje podnijeti izvješća o svom radu u svrhu 

vrednovanja i praćenja uspješnosti nastavnika, kao i povećanja transparentnosti 

znanstveno-nastavne produktivnosti nastavnika KBF-a.  

 

 

 

5. Znanstvena i stručna djelatnost 
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Standard: KBF redovito provodi aktivnost čiji je rezultat originalno znanstveno djelo koje 

pridonosi ukupnom znanju, a temelji se na rezultatima temeljnih, primijenjenih i razvojnih 

istraživanja. 

Stupanj provedbe: Djelomično provedeno. 

Provedba unaprjeđenja: 

 

 

 KBF je bio u 2014./2015. organizator  ili suorganizator više znanstvenih skupova na 

kojima su sudjelovali naši nastavnici i veći broj međunarodnih znanstvenika: 

organizirao je XXI. međunarodni teološki simpozij (22. – 23. X. 2015.) na temu: "Stid. 

Višeznačnost jednog osjećaja" (predavači: Š. Bilokapić i D. Runje); suorganizator 

međunarodnih konferencija: 4. kongres Komunikativne teologije: Anders gemeinsam 

– gemeinsam anders? Lebendigekommunizieren in den ambivalenzen der Gegenwart, 

Innsbruck (Austrija), 19. – 21. VI. 2014. (predavači: A. Vučković i J. Garmaz); Katolički 

bogoslovni fakultet u Splitu i Međunarodno dominikansko sveučilište DOMUNI te 

Hrvatska dominikanska provincija: Belief, Curiosity, Knowledge and Cognition, Trogir, 

29. VIII. 2015. (predavači: M. Vidović, A. Gašpar i J. Garmaz); Hrvatska akademija 

znanosti i umjetnosti, Sveučilište u Splitu: 12. međunarodna konferencija 

Internacionalnog društva za kliničku bioetiku – ISCB: Bioetika u budućnosti. 

Tehniciziranje čovjeka ili humanizacija znanosti?, Bol na Braču, 21. – 22. IX. 2015. 

(predavači: L. Tomašević, D. Runje, J. Garmaz-A. Gašpar); međunarodni skup u 

Krakowu: Pedagogy and Theology for the Future of Europa, 20.XI. 2015. (predavači: 

M. Parlov, I. Bodrožić, A. Čondić, J. Mužić, J. Garmaz, A. Gašpar); Međunarodna 

konferencija u Tarnowu: The Family and Education in the Struggle for the Future of 

Europa, 21. 11. 2015. (predavači: M. Parlov, I. Bodrožić, A. Čondić, J. Mužić, J. 

Garmaz, A. Gašpar). 

 Na KBF djeluju dva fakultetska časopisa: Crkva u svijetu (A1) i Služba Božja (A2). 

Između KBF i osnivača časopisa (Nadbiskupija/Provincija) potpisan je ugovor na 

temelju kojega su spomenuti časopis pravno prešli u vlasništvo Fakulteta. S obzirom 

na broj i kvalitetu znanstvenih radova koje naši nastavnici objavljuju  primjećuje se  

povećanje broja objavljenih radova na stranim jezicima i u inozemnim časopisima. 

 Na Poslijediplomskom studiju (PDS) u specijalizaciji Kršćanstvo i suvremena kultura u 

ak. god. 2015./2016. upisano je sedam novih studenta – polaznika PDS-a. U protekloj 

godini na PDS-u obranjena su dva doktorska rada (Miroslav Modrić, Provincija 

Presvetoga Otkupitelja i Kustodija Svete zemlje; Jure Strujić, Evangelizacijsko poslanje 

Crkve i novi oblici komunikacije), kao i tri licencijatska rada (Silvana Burilović Crnov, 

Smiljana Rendić: primjer zauzetog laičkog poslanja u postkoncilskoj Crkvi; Bruno 

Petrušić, Evolutivno tumačenje čovjekove svijesti i religija kod Daniela C. Dennetta; 
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Marko Vučetić, Antropologija čina u teološkoj misli Ivana Pavla II.). KBF je započeo s 

izdavanjem niza doktorskih radova s prepoznatljivim vizualnim identitetom. 

 KBF planira reorganizirati doktorski studiju u skladu s procesima reorganizacije 

doktorskih studija u RH i najavljenog postupka reakreditacije poslijediplomskih 

studija na našem fakultetu u 2017. godini. 

 

 

6. Mobilnost i međunarodna suradnja 

 

Standard: KBF shvaća da djeluje u međunarodnom okruženju te je razvio pravila, postupke i 

resurse za potporu međunarodnim aktivnostima. 

Stupanj provedbe: Djelomično provedeno. 

Provedba unaprjeđenja: 

 

 KBF-a je poduzeo niz aktivnosti kako bi unaprijedio mobilnost i međunarodnu 

suradnju Fakulteta: otvoren je Ured za međunarodnu suradnju; dovršena je izrada 

dvojezičnih mrežnih stranica; u svrhu jačanja međunarodne suradnje na Fakultetu je 

uveden izborni predmet Engleski jezik teologije I. i II. za koji je pokazan velik interes 

studenata; Ured za Međunarodnu suradnju održava redovito INFO Dan o Erasmus 

plus mogućnosti za studente nastojeći motivirati studente da iskoriste prilike za 

mobilnost. Stručna suradnica za referadu PDS-a održala je dvije radionice sa 

studentima, te jednu radionicu s članovima Studentskog zbora.  

 U sklopu Erasmus plus programa mobilnosti na KBF-u u proteklom razdoblju održana 

su  predavanja za studente gostujućih profesora: prof. Bartosza Adamcewskoga s 

fakulteta Cardinal Stefan Wyszynski pod naslovom: "Biblijski motivi u modernom 

filmu"; prof. dr. Stanko Gerjolj s Teološkog fakulteta Sveučilišta u Ljubljani održao je 

15. V. 2015. dva predavanja na temu: "Što poručuju biblijske obitelji za odgoj u 

današnjem vremenu"; "Integracija i uključivanje u kontekstu vjerskog odgoja u 

rješavanju sukoba"; voditeljica za Medijaciju, mirenje i razvoj komunikacije Ivana 

Metešić održala je predavanje (24. IV. 2015.): "Značaj i uloga miriteljstva i medijacije 

u životu zajednice“. 

 U akademskoj godini 2014./2015. studirale su na našem fakultetu u okviru Erasmus 

plus programa tri studentice iz Poljske, a u ljetnom semestru 2015./2016. predviđen 

je dolazak još jedne studentice iz Poljske. Ove akademske godine na natječaj za 

Erasmus plus mobilnost studenata u svrhu studija prijavilo se šest studenata s našega 

Fakulteta.  
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 U sklopu međunarodne suradnje nastavnog osoblja, prof. I. Žižić redovito predaje 

jedan semestar na Papinskom sveučilištu sv. Anselma u Rimu. Doc. dr. Josip Dukić 

održao je predavanje na Teološkom fakultetu u Varšavi, a nekoliko nastavnika 

sudjelovalo je na međunarodnim znanstvenim skupovima u  Innsbrucku (Austrija), 

Tarnowu i Krakowu (Poljska).  

 Vanjska suradnja odvija se sa KBF-om u Zagrebu i Đakovu, sa Sveučilištem u Zadru, 

Studijem duhovnosti Hrvatske karmelske provincije, te Institutom sv. Anselma u 

Rimu. Nastavlja se unutarsveučilišna suradnja s Filozofskim fakultetom, Umjetničkom 

akademijom i Zdravstvenim studijem Sveučilišta u Splitu.  

 Bilateralni ugovori: u proteklom razdoblju uz postojeće potpisane bilateralne ugovore 

o suradnji s Teološkim fakultetom u Luzernu, Frankfurtu, sklopljeni su ugovori s 

Teološkim fakultetom u Warszavi i Sveučilištem Ivana Pavla II. u Krakowu, a 

uspostavili smo suradnju i s Teološkim fakultetom Sveučilišta u Ljubljani, Dublinom, 

Leuvenom. Ured za Međunarodnu suradnju KBF-a poslao je iskaz interesa za suradnju 

s partnerskim zemljama: Bosnom i Hercegovinom (Teologija u Sarajevu), Argentinom 

i SAD-om (New York). 

 

 

7. Resursi:  stručne službe, prostor, oprema i financije 

 

Standard: KBF dokazuje svoju sposobnost osigurati i unaprjeđivati dovoljno resursa kojima 

može osigurati uspjeh svih dionika i vlastiti kontinuitet. 

Stupanj provedbe: Potpuno provedeno. 

Provedba unaprjeđenja: 

 

 U skladu s raspoloživim sredstvima KBF nastoji održavati i unaprjeđivati postojeće 

resurse. Izvršeni su neki nužni građevinski zahvati na zgradi B kojom se koristi 

fakultet: obnovljen je krov iznad učionica, fasada, uređeni su sanitarni čvorovi na 

prvom katu.  

 Izgradnja nove zgrade KBF-a uvrštena je u plan gradnje u Splitsko-makarskoj 

nadbiskupiji, kao i u Strategiji Sveučilišta u  Splitu. 

 KBF brine o trajnoj edukaciji nenastavnog osoblja. U sklopu mobilnosti nenastavnog 

osoblja tajnica PDS-a Ivana Župa boravila je na St. Patrick Collegge u Maynoothu u 

Irskoj; tajnica i voditeljica kadrovske službe sudjelovala je 23. X. 2015. u Zagrebu na 

seminaru: Aktualnosti iz propisa o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju i iz 

nekih drugih propisa koji se primjenjuju u sustavu znanstvene djelatnosti i visokog 
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obrazovanja; ona je sudjelovala i na seminaru: Novost i aktualnost u radnim 

odnosima (Zagreb, 9. ožujka 2016.); voditeljica financijsko-računovodstvene službe 

Dubravka Mladinić završila je program edukacije: „EU škola“. Upravljanje 

programima i projektima financiranim iz bespovratnih sredstava Europske unije 

(održan od 5. X. do 13. XI. 2015. u Splitu).  

 Izrađen je novi izgled web-stranice Fakulteta kako bi se dodatno poboljšala 

povezanost studenata i nastavnika i uprave KBF-a, te ponudile kvalitetne informacije 

(primjerice, izrađene su nove dvojezične web-stranice, osmišljene su radionice za e-

učenje, Poslijediplomski studij uključen je u ISVU, i sl.). 

 


